
Continua  la  formazione  ECM
SIMeVeP a Montesilvano: ruolo
del Dirigente Veterinario

Il  12  aprile  2024  si  terrà
Montesilvano (PE) un corso ECM
dal titolo: RUOLO, COMPETENZE E
RESPONSABILITÀ  DEL  DIRIGENTE
VETERINARIO  NELL’AMBITO  DELLA
NORMATIVA  SUL  PUBBLICO
IMPIEGO.  Il  corso  è  aperto  a
Medici Veterinari per un totale
di 100 partecipanti.

Il profondo cambiamento del quadro normativo che disciplina le
modalità  di  funzionamento  della  pubblica  amministrazione
aggiunge complessità al peculiare e delicato ruolo del Medico
Veterinario che opera nell’ambito di organizzazioni complesse,
quali le Aziende Sanitarie Locali, a cui la normativa cogente
ha attribuito le funzioni di Autorità Competente. Ed invero,
dopo  l’istituzione  del  SSN  (legge  833/78)  ed  il  primo
inquadramento del personale delle Unità Sanitarie Locali, è
iniziato  con  la  razionalizzazione  e  la  revisione  delle
discipline in materia di Sanità,
pubblico impiego, di previdenza e di finanza pubblica (Legge
delega n° 421/92,) un percorso di trasformazione mai sopito,
frenetico  e  anzi,  oggi  più  che  mai,  caratterizzato  da  un
“ossessivo work in progress”.

Il  Medico  veterinario,  già  alle  prese  con  una  intrigata
normativa  comunitaria  che  sta  producendo  una
rivoluzione  copernicana  nell’ambito  della  sanità  pubblica
veterinaria e sicurezza alimentare, per operare conformemente
a quanto la Pubblica Amministrazione gli richiede deve avere
conoscenza di una molteplicità di altre norme come ad esempio
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quelle che riguardano l’ordinamento del lavoro alle dipendenze
ed in convenzione di aziende pubbliche, la gestione delle
risorse umane, le norme in materia di sicurezza sul lavoro, le
leggi finanziare al cui interno si calano disposizioni che
definiscono materie poco attinenti alla finanza ed infine i
CCNL. Un groviglio di norme, insomma, che descrivono un quadro
generale  piuttosto  caotico,  spesso  ridondante,  certamente
abbastanza frammentario.

L’obiettivo di questo corso, quindi, è quello di fornire al
Medico Veterinario che opera in una Azienda Sanitaria la base
necessaria a comprendere i modelli organizzativi della P.A.
nonché un arricchimento professionale tale da consentirgli di
svolgere in modo adeguato quel ruolo che i diversi assetti
istituzionali gli impongono. In ultima analisi il corso si
propone  di  far  crescere  la  consapevolezza  che  la  materia
seppur ostica per la sua complessità, debitamente sviscerata,
può rappresentare una opportunità di crescita della categoria.
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